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C.D.I.  

PROCHILE AÑO 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

 

 

 
INFORME DE EVALUACIÓN DE RESULTADOS 

Convenio de Desempeño Institucional (CDI) - PROCHILE año 2020 

Norma aplicable: Ley 19.999 artículo 2°, Decreto N°192/2005, del Ministerio de RR.EE. 

Acto administrativo que aprueba el 
Convenio de Desempeño Colectivo de 

PROCHILE año 2020: 

Convenio de Desempeño Institucional de la Dirección General de Promoción de Exportaciones para el año 2020, 
suscrito el 28 de octubre de 2019 y aprobado por Decreto Exento Nº 396 de 2019, del Minrel, y su modificación 

del 12 de agosto de 2020 aprobada por el Decreto Exento Nº 139 de 2020, del Minrel. 

 

 

Total General Institucional: 

N° Total de Metas 5 

 

META Nº Responsable de Metas N° Funcionarios/as Beneficiarios 

1 DIRECTORA NACIONAL 

Funcionarios de Planta, Contrata y 
Suplencia que perciben remuneración en 
moneda nacional. 

2 JEFA DEL DEPARTRAMENTO DIRECCION INTERNACIONAL 

3 JEFE DEL DEPARTAMENTO DIRTECCION DE DESARROLLO ESTRATEGICO 

4 DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS 

5 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

TOTAL 357 (al 1° de enero de 2021) 
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DESCRIPCIÓN DE LA META DE GESTION Meta 2020 

Numerador y 
Denominador 

Ponderador Cifra de cumplimiento 
efectivo Meta 2020 

Numerador y 
Denominador 

Cumplimiento de la meta y 
Resultado Final Ponderado 

META N° 1:  Porcentaje de Consejos Regionales (CRE) 
efectuados por las Direcciones Regionales de 
ProChile el año t, respecto del número de CRE 
programados para el año t. 

100 % 
Numerador: 16 

Denominador: 16 
20 % 

100 % 
Numerador: 16 

Denominador: 16 

(20% * 100) 
= 20 % 

META N° 2: Porcentaje de reuniones concretadas 
entre importador y/o Agregados Comerciales con 
exportadores, en rueda de negocios de Encuentro de 
Negocios a realizarse en el año t, respecto del 
número de reuniones planificadas para el Encuentro 
de Negocios a realizarse en el año t. 

80 % 
Numerador: 160 

Denominador: 200 
10 % 

210,5 % 
Numerador: 421 

Denominador: 200 

(10% * 100) 
= 10 % 

META N°3: Porcentaje de participación de clientes 
del sector servicios año t sobre el total de clientes de 
ProChile año t    

24,4 % 
Numerador: 1.280 

Denominador: 5.248 
30 % 

25,73 % 
Numerador: 1.462 

Denominador: 5.683 

(30% * 100) 
= 30 % 

META N° 4: Porcentaje de capacitaciones realizadas 
al personal de ProChile en materias de convocatoria 
y selección para participar en ruedas de negocios o 
misiones virtuales, con énfasis en la aplicación de los 
principios de igualdad de los participantes y no 
discriminación en el año t, respecto del número de 
capacitaciones programadas para el año t. 

100 % 
Numerador: 2 

Denominador: 2 
20 % 

100 % 
Numerador: 2 

Denominador: 2 

(20% * 100) 
= 20 % 

META N° 5: Porcentaje de Unidades Comerciales de 
la Red Externa operando con rendición de cuentas 
digital en el año t, respecto del total de unidades 
comerciales que rinden cuentas en el año t. 
 

50,74 % 
Numerador: 34 

Denominador: 67 
20 % 

66 % 
Numerador: 45 

Denominador: 68 

(20% * 100) 
= 20 % 

TOTAL LOGRADO AÑO 2020    100% 
 

Nota: La meta obtiene un cumplmiento de 100% si logra o supera la meta. 

 

 
Santiago, enero de 2021 
 

 

Departamento Gestión y Planificación 


